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1. Inleiding 
Dit is de voortgangsrapportage van het Uitvoeringsprogramma Integraal Veiligheidsbeleid 2026, 
hierna: UVP IVB 2026. Het Integraal veiligheidsbeleid 2023-2026, hierna: IVB, schetst de kaders, 
doelstellingen en prioriteiten voor het veiligheidsbeleid van de gemeente Uithoorn tot en met 2026. 
Het UVP IVB 2026 vertaalt deze kaders naar concrete activiteiten, maatregelen en indicatoren voor 
het jaar 2026. Het betreft het laatste uitvoeringsprogramma binnen de beleidsperiode 2023-2026.  
 
De gemeenteraad stelt de kaders van het veiligheidsbeleid vast. Het college geeft hieraan uitvoering 
via de jaarlijkse uitvoeringsprogramma’s. Over de uitvoering wordt halverwege het jaar 
gerapporteerd in een voortgangsrapportage. Aan het einde van het jaar volgt een eindrapportage. 
Met deze rapportages worden het college en de gemeenteraad geïnformeerd over de uitvoering van 
de voorgenomen activiteiten en over relevante ontwikkelingen binnen het veiligheidsdomein.  
 
Het veiligheidsdomein is voortdurend in ontwikkeling. Veiligheidsvraagstukken zijn steeds vaker met 
elkaar verweven en raken ook andere gemeentelijke beleidsterreinen. Jeugdproblematiek, 
georganiseerde criminaliteit, digitale dreigingen, zorgproblematiek en maatschappelijke onrust 
kunnen elkaar versterken. Tegelijkertijd staan de beschikbare capaciteit en uitvoeringskracht bij 
gemeenten, politie, zorgorganisaties en andere ketenpartners onder druk. Dit vraagt om prioritering, 
een goede informatiepositie en een nauwe samenwerking tussen gemeente, inwoners, ondernemers 
en lokale en regionale partners. 
 
In 2026 is gewerkt aan het nieuwe Integraal veiligheidsbeleid gemeente Uithoorn 2027-2030. De 
analyse die voor dat beleid is uitgevoerd, bevestigt dat verschillende ontwikkelingen uit de lopende 
beleidsperiode ook de komende jaren aandacht blijven vragen. Het nieuwe beleid vormt echter geen 
beoordelingskader voor deze voortgangsrapportage. De uitvoering over 2026 wordt beoordeeld aan 
de hand van het IVB 2023-2026 en het UVP IVB 2026. Waar relevant wordt wel aangegeven dat 
activiteiten of ontwikkelingen doorlopen naar de volgende beleidsperiode 
 

1.1 Ontwikkelingen eerst helft 2026 
In het resterende deel van deze inleiding wordt op hoofdlijnen ingegaan op de belangrijkste 
ontwikkelingen in de eerste helft van 2026. Vervolgens wordt vooruitgeblikt op de tweede helft van 
het jaar. In hoofdstuk 2 wordt per veiligheidsveld beschreven welke activiteiten zijn uitgevoerd en 
welke voortgang op de bijbehorende doelstellingen en indicatoren is geboekt. Daarbij wordt 
onderscheid gemaakt tussen uitgevoerde activiteiten, bereikte resultaten en ontwikkelingen in het 
veiligheidsbeeld. 
 
Openbare orde en veiligheid onder druk 
Het werkterrein van openbare orde en veiligheid is de afgelopen jaren verbreed. Naast de reguliere 
inzet op openbare orde, criminaliteit, toezicht en handhaving wordt vanuit het veiligheidsdomein 
steeds vaker een bijdrage gevraagd aan maatschappelijke en bestuurlijke vraagstukken. Voorbeelden 
zijn de opvang van ontheemden en asielzoekers, maatschappelijke onrust, weerbaarheid en 
continuïteit, complexe zorgcasuïstiek en de bestuurlijke aanpak van ondermijnende criminaliteit. Ook 
de toenemende verwevenheid tussen online en fysieke veiligheidsvraagstukken vraagt om 
aanvullende kennis en inzet. 
 
Ook in 2026 zijn deze ontwikkelingen zichtbaar. Bij inzet op woonfraude, zorgfraude en handhaving 
binnen het OOV-domein is de beperkte juridische capaciteit voelbaar. Eveneens drukken OOV-
incidenten, zoals explosieven bij woningen en de AZC demonstraties, sterk op gehele keten. In het 
begeleidende raadsvoorstel het veiligheidsbeleid 2027-2030 worden middelen gevraagd om de 
capaciteit in de keten aan te vullen, om in de toekomst deze problemen beter het hoofd te bieden.  
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Weerbaarheid en continuïteit 
In 2026 is de stap gezet van planvorming naar uitvoering. Er is gewerkt aan het gereedmaken van 
twee noodsteunpunten in het najaar. Ook wordt een portofoonnetwerk ingericht, zodat de 
gemeentelijke crisisorganisatie, hulpdiensten en buurgemeenten tijdens een stroomuitval met elkaar 
kunnen blijven communiceren. Voor de verbinding met de regionale crisisorganisatie wordt starlink 
uitgerold.  
 
Daarnaast zijn gesprekken gevoerd met scholen, ondernemers en verenigingen over 
continuïteitsplannen en hun mogelijke bijdrage tijdens langdurige verstoringen. Hiermee wordt 
gewerkt aan de zelfredzaamheid en samenredzaamheid van de Uithoornse gemeenschap. In de 
tweede helft van 2026 ligt de nadruk op het operationeel gereedmaken van de noodsteunpunten en 
het portofoonnetwerk en op het verder uitwerken van de samenwerking met maatschappelijke 
partners. Hierbij is sprake van een nauwe regionale samenwerking met de veiligheidsregio, de 
buurgemeenten en de regionale hulpdiensten.  
 
Opvang van asielzoekers en maatschappelijke onrust 
In 2026 wordt aan de Wiegerbruinlaan een asielzoekerscentrum ingericht voor de opvang van 250 
asielzoekers. Voor de veiligheid in en rond de locatie worden samenwerkings- en 
monitoringsstructuren ingericht tussen de gemeente, het Centraal Orgaan opvang asielzoekers en de 
politie. Daarbij is aandacht voor de veiligheid van bewoners, medewerkers en de omgeving. 
 
Op 7 en 28 mei 2026 hebben demonstraties plaatsgevonden tegen de komst van het 
asielzoekerscentrum. Tijdens beide demonstraties was grootschalige politie-inzet noodzakelijk. Bij de 
demonstratie van 28 mei sprak ook Geert Wilders en vond gelijktijdig een tegendemonstratie plaats. 
De aanwezigheid van demonstranten en tegendemonstranten deed de spanningen oplopen en vroeg 
om aanvullende maatregelen om beide groepen van elkaar gescheiden te houden. De demonstraties 
zijn dankzij de intensieve voorbereiding en grootschalige politie-inzet ordelijk verlopen, maar hebben 
veel capaciteit gevraagd van de politie en het team Openbare Orde en Veiligheid. 
 
Op 20 augustus 2026 heeft de bezwaarschriftencommissie de bezwaren tegen de 
omgevingsvergunning voor het beoogde pand behandeld. Vanwege het verwachte aantal 
bezwaarmakers en mogelijke demonstraties, zijn uitgebreide voorbereidingen getroffen om de 
bijeenkomst veilig en ordelijk te laten verlopen. De behandeling is zonder openbare-ordeproblemen 
verlopen. 
 
Jeugd en veiligheid 
Jeugdoverlast en jeugdcriminaliteit blijven belangrijke aandachtspunten. Ondanks de inzet van 
gemeente, politie, handhaving, jongerenwerk en andere netwerkpartners blijft het aantal meldingen 
van jeugdoverlast hoog en is nog geen afname zichtbaar. Voor jongeren die herhaaldelijk overlast 
veroorzaken, worden stopgesprekken gevoerd. 
 
Daarnaast zijn meerdere individuele jongeren in beeld gekomen vanwege betrokkenheid bij zware 
criminele activiteiten. Ook zijn er aanhoudende zachte signalen dat jongeren via sociale media 
opdrachten aannemen en zo betrokken raken bij criminaliteit. Dit is een zorgelijke ontwikkeling. Er 
zijn bovendien veiligheidsproblemen waargenomen binnen scholen in het voortgezet onderwijs. Om 
deze problematiek integraal aan te pakken, is een afzonderlijke projectgroep gestart waarin 
preventieve partners, scholen en repressieve partners samenwerken. 
 
Aan een onderzoeksbureau is opdracht verleend voor een verdiepende analyse naar de ontwikkeling 
van jeugdcriminaliteit in Uithoorn. De analyse wordt in het najaar van 2026 opgeleverd en kan 
aanleiding geven tot aanscherping van de aanpak. Zie voor meer informatie het veiligheidsveld Jeugd 
en Veiligheid. 
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Ondermijning 
De aanpak van ondermijning is in 2026 voortgezet. De beschikbare beleidscapaciteit voor dit thema is 
uitgebreid. Drugscriminaliteit, de sierteeltsector, woonfraude, mensenhandel en jeugdcriminaliteit 
blijven de belangrijkste prioriteiten. 
 
Samen met de Amstellandgemeenten is een applicatie voor het informatieknooppunt ondermijning 
in gebruik genomen. De applicatie beschikt over een signaal- en analysemodule en maakt het 
mogelijk om informatie beter te verzamelen, te verbinden en te analyseren. Hiermee wordt een 
langgekoesterde wens gerealiseerd en wordt de informatiegestuurde aanpak verder 
geprofessionaliseerd. 
 
Binnen de sierteeltsector is de preventieve aanpak op het gebied van arbeid uitgebreid. Deze aanpak 
richt zich op het bevorderen van goede arbeidsomstandigheden en het tegengaan van 
arbeidsuitbuiting. Daarbij ligt de nadruk op het delen en uitdragen van goede voorbeelden van 
ondernemers, om de weerbaarheid van bedrijven en werknemers binnen de sector te versterken. 
 
Een aanhoudend knelpunt is de beperkte juridische handhavingscapaciteit bij VTH. Hierdoor blijven 
constateringen uit integrale controles en controles op spookbewoning soms onnodig lang liggen, wat 
de effectiviteit van de aanpak onder druk zet. Zoals benoemd worden er voor 2027 middelen 
gevraagd om dit capaciteitsprobleem op te lossen. Zie voor meer informatie het veiligheidsveld 
Integriteit en Veiligheid.  
 
Zorg en veiligheid 
Binnen Zorg en Veiligheid ligt in 2026 de nadruk op het verder op orde brengen van de basis. Dit 
betreft onder meer heldere rollen, werkprocessen, dossiervoering, managementinformatie, 
convenanten en de samenwerking tussen gemeente, zorgorganisaties, politie, woningcorporaties en 
maatschappelijke partners. Doel is om inwoners met complexe problematiek eerder in beeld te 
krijgen, passende ondersteuning te organiseren en overlast en escalatie zoveel mogelijk te 
voorkomen.  
 
De aanpak van personen met onbegrepen gedrag wordt verder ontwikkeld, deze wordt uitgebreid 
met expertise op het gebied van outreachende verslavingszorg. Ook wordt binnen het programma 
Grip op Onbegrip gewerkt aan regionale samenwerking en wordt verkend op welke wijze 
ervaringsdeskundigheid kan bijdragen aan zorgtoeleiding en herstelgerichte ondersteuning. 
Daarnaast is aandacht voor vervuilde woningen, verzamelproblematiek (hoarding) en inwoners die 
tussen het bestaande zorg-, woon- en veiligheidsaanbod dreigen vast te lopen.  
 
De Wijkpost Zorg en Veiligheid in Zijdelwaard blijft een laagdrempelige plek voor inwoners en een 
ontmoetings- en werkplek voor professionals. In 2026 wordt bezien welke korte- en 
langetermijnkeuzes nodig zijn voor de doelstelling, organisatie en borging van de Wijkpost. 
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1.2 Vooruitblik tweede helft 2026 
De uitvoering van het UVP IVB 2026 wordt in de tweede helft van het jaar voortgezet. Op basis van 
de ontwikkelingen in de eerste helft van het jaar ligt de nadruk onder meer op: 

• de verdere voorbereiding op verstoringen van vitale processen en de ontwikkeling van 
noodsteunpunten; 

• het monitoren van de veiligheid en leefbaarheid rond de opvanglocatie aan de 
Wiegerbruinlaan en het voorbereid zijn op eventuele maatschappelijke onrust of 
demonstraties; 

• het voortzetten van de integrale aanpak van jeugdoverlast en jeugdcriminaliteit; 
• de voorbereiding op een veilige en beheersbare jaarwisseling 2026-2027; 
• het verder ontwikkelen van de samenwerking met scholen, ouders, jongerenwerk, politie en 

zorgpartners rond kwetsbare jongeren en criminele beïnvloeding; 
• het voortzetten van de aanpak van horecaoverlast en het evalueren van de beleidsregels 

voor de horeca; 
• het verder ontwikkelen van het informatieknooppunt ondermijning en het 

informatiegestuurd uitvoeren van integrale controles; 
• het voortzetten van de aanpak van woonfraude en de mainportaanpak Weerbare 

Sierteeltsector; 
• het versterken van outreachende zorg en zorgtoeleiding, met aanvullende expertise op het 

gebied van verslavingszorg en ervaringsdeskundigheid; 
• het afronden van het IVB 2027-2030. 

 
 



 

2. Veiligheidsvelden 
 

2.1 Veilige Woon- en Leefomgeving 
 

Veilige Woon- en Leefomgeving 

Doelstelling:  
Uithoorn is een gemeente waar inwoners veilig kunnen wonen en waar men zich veilig voelt.  
Prioriteiten:  
Het verbeteren van de sociale kwaliteit, met name op het gebied van overlast. 
Het verbeteren van de subjectieve veiligheid, met in het bijzonder het vermijdingsgedrag. 
Veiligheids
thema 

Activiteiten Verantwoor
delijke 

Planning Voortgang/indicator 

Sociale 
kwaliteit 

Integrale opgave gerichte wijkaanpak 
De integrale opgave gerichte wijkaanpak is erop 
gericht om burgers te betrekken bij 
veiligheidsonderwerpen, hen te verbinden aan 
professionals en gezamenlijk te laten participeren in 
het borgen van de veiligheid in de wijk binnen een 
wijknetwerk. Hierbij wordt het zicht op 
veiligheidsproblemen binnen de wijk vergroot, is er 
meer slagkracht door het bundelen van partijen, 
wordt de veiligheidsbeleving vergroot en is er een 
breder draagvlak door gedeeld eigenaarschap van 
problematiek.  
 
In 2025 is de focus komen te liggen op specifieke 
problematiek, namelijk de horecaoverlast in het 
centrum, de overlast van waternomaden en de 
problematiek rondom de jaarwisseling in 
Zijdelwaard.  In 2026 zal op deze thema’s worden 

Gemeente/ 
Regisseur 
opgavegeric
hte 
wijkaanpak 

Geheel 2026 De integrale opgavegerichte wijkaanpak is in 2026 voortgezet. 
Het wijknetwerk Zijdelwaard is meerdere keren 
bijeengekomen om ontwikkelingen in de wijk te bespreken en 
de inzet van betrokken partners af te stemmen. Daarnaast zijn 
meerdere gesprekken gevoerd met Stichting Buurtbeheer 
Centrum en de horeca over mogelijke oplossingen voor de 
aanhoudende horecaoverlast in het centrum. 
Over de waternomaden zijn gesprekken gevoerd met 
bewoners, partners en de provincie. De problematiek is in 
2026 vrijwel niet meer waargenomen; er waren nog slechts 
enkele individuele gevallen. Verder is het cameratoezicht 
geëvalueerd. Naar aanleiding hiervan is het cameratoezicht 
rond winkelcentrum Zijdelwaard uitgebreid. 
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ingezet vanuit de integrale opgave gerichte 
wijkaanpak.  
Eveneens zal worden ingezet op het opnieuw 
opbouwen van de wijknetwerken. 

 De komst van het AZC 
Aan de Wiegerbruinlaan in Uithoorn komt in 2026 
een AZC voor 250 asielzoekers. Er zijn geen 
verwachtingen dat dit zal leiden tot negatieve 
gevolgen voor de veiligheid en leefbaarheid. Er 
worden structuren tussen het COA, de gemeente en 
de politie gecreëerd om de veiligheid in en rond het 
AZC te monitoren, waarbij ingespeeld kan worden 
op negatieve ontwikkelingen.  
 
In 2025 waren er verschillende protesten tegen de 
komst van het AZC, waarbij door grootschalige 
optreden van de politie grootschalige verstoring van 
de openbare orde is voorkomen. Bij eventuele 
herhaling van demonstraties ligt het risico op de loer 
van herhaling van deze ongeregeldheden. Met name 
demonstranten van elders uit het land zijn bij deze 
demonstratie uit op de confrontatie met de politie, 
wat zorgt voor een groot veiligheidsrisico en een 
grote mate van onvoorspelbaarheid bij deze 
demonstraties.  

Gemeente/
COA/Politie 

 De voorbereiding van de eerste bewonersgesprekken is 
gestart. Deze gesprekken vinden in het najaar plaats en zijn 
mede bedoeld om tot een vast overleg met omwonenden van 
het asielzoekerscentrum te komen. 
 
 
 
 
 
 
De demonstraties tegen de komst van het 
asielzoekerscentrum op 7 en 28 mei 2026 vroegen om een 
grootschalig politieoptreden. De aanwezigheid van Geert 
Wilders en een tegendemonstratie op 28 mei zorgden voor 
extra spanning en maakten aanvullende 
veiligheidsmaatregelen noodzakelijk. Beide demonstraties zijn 
ordelijk verlopen, maar hebben een groot beslag gelegd op de 
capaciteit van de politie en het team Openbare Orde en 
Veiligheid. 
  

Fysieke 
kwaliteit 

Integrale opgave gerichte wijkaanpak 
Aspecten van de wijkaanpak zullen zich richten op 
de openbare ruimte doormiddel van een integrale 
samenwerking met andere afdelingen in de 
gemeente en partners 

Gemeente/ 
Regisseur 
opgavegeric
hte 
wijkaanpak 

 Bij het wijknetwerk Zijdelwaard zijn collega’s van de afdeling 
Wonen en Werken betrokken, specifiek gericht op de 
verkeersproblematiek. Bij de problemen rond de horeca is de 
wethouder ruimtelijk inrichting gekomen om een toelichting 
te geven op de horecavisie en de betekenis hiervan voor de 
ruimtelijke plannen van de gemeente.  
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Objectieve 
veiligheid 

Week van de Veiligheid 
Jaarlijks is in oktober (week 41) de week van de 
veiligheid. Tijdens deze week wordt er extra 
aandacht besteed aan diverse 
veiligheidsonderwerpen. De gemeente coördineert 
hiervoor gezamenlijk met de lokale 
veiligheidspartners diverse activiteiten en maakt 
inwonerskranten en/of informatiebladen om deze 
inwoners/ ondernemers over actuele zaken te 
informeren.    

Gemeente/ 
projectmed
ewerker 
veiligheid/ 
Politie/Bran
dweer 

Oktober De voorbereidingen voor de Week van de Veiligheid in oktober 
2026 zijn gestart. De activiteiten richten zich op ondermijning, 
veilig ondernemen en brandveiligheid. Inwoners en 
ondernemers ontvangen praktische informatie over het 
herkennen en melden van ondermijning. Daarnaast worden 
ondernemers bezocht die nog beperkt contact hebben met de 
gemeentelijke veiligheidsorganisatie. Samen met de Vrijwillige 
Brandweer Amstelland, post Uithoorn, worden gratis 
woningveiligheidsbezoeken aangeboden, waarbij deelnemers 
een rookmelder ontvangen. 
 
Met deze activiteiten wordt ingezet op bewustwording, 
vroegsignalering en het versterken van het contact tussen 
inwoners, ondernemers en veiligheidspartners. 
 

 Donkere dagen offensief 
In de donkere dagen van het jaar is er vanuit de 
gemeente en politie extra aandacht voor 
woninginbraken en verkeersveiligheid.  

Gemeente/
politie 

Oktober, 
november, 
december, 
januari, 
februari 

In januari tot en met maart 2026 heeft de politie 21 
verkeerscontroles uitgevoerd op verschillende locaties in 
Uithoorn. Daarbij is onder meer gecontroleerd op 
fietsverlichting, snelheid, afleiding, gordelgebruik, 
rijrichtingen, foutparkeren en de technische staat van fatbikes. 
In totaal zijn 110 processen-verbaal opgemaakt. De controles 
waren gericht op zichtbaarheid en verkeersveilig gedrag 
tijdens de donkere maanden. 
 
In relatie tot woninginbraken zijn er geen aanvullende 
activiteiten ondernomen. 

Subjectieve 
veiligheid 

Communicatieactiviteiten veiligheid 
Bij de diverse activiteiten in het voorliggende UVP 
IVB in communicatie een onmisbaar onderdeel. In 
deze kolom wordt een overzicht van de aan 
veiligheid gerelateerde communicatieactiviteiten 
gegeven.  

Gemeente/ 
communicat
ie/regisseur 
opgavegeric
hte 
wijkaanpak 

 Er zijn tot op heden in 2026 18 persberichten verstuurd over 
onderwerpen binnen het integraal veiligheidsbeleid. 
Daarnaast is er de maandelijkse column van de burgemeester 
en is er in 2026 tot twee keer toe een column geweest met 
resultaten van acties van politie en handhaving. Verder is er 
specifiek gecommuniceerd over digitale veiligheid en 
brandveiligheid.  
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Dialoog met bewoners 
Vanuit de integrale opgave gerichte wijkaanpak 
wordt de dialoog met de inwoners gestimuleerd om 
gezamenlijk veiligheidsproblematiek aan te pakken. 
In deze dialoog kan gestuurd worden op de 
veiligheidsbeleving.  

Regisseur 
opgavegeric
hte 
wijkaanpak 

Hele jaar Zie integrale opgavegerichte wijkaanpak’.  

Jeugd en veiligheid 
Zie aanpak jeugdoverlast en jeugdcriminaliteit in 
paragraaf 2.3. 

   

 
2.2 Bedrijvigheid en Veiligheid 

 
Bedrijvigheid en Veiligheid 

Doelstellingen: 
Uithoorn is een gemeente waar ondernemers binnen alle branches veilig kunnen ondernemen. 
Uithoorn is een gemeente waar men veilig kan recreëren en uitgaan.  
 
Prioriteiten: 
Het aanpakken van overlast rondom winkelcentrum Zijdelwaard. 
Het actualiseren van het horecabeleid. 
Veiligheids
thema 

Activiteit Verantwoordelijke Planning Voortgang/indicator 

Veilige 
winkelgebi
eden 

PVO 
De gemeente Uithoorn is aangesloten bij het 
platform veilig ondernemen binnen de regio 
Amsterdam Amstelland. De gemeente levert 
binnen het platform een actieve bijdragen en 
maakt gebruik van het aanbod van 
instrumenten vanuit het PVO en het CCV dat 
aan ondernemers wordt aangeboden. Vanuit 
deze samenwerking is er ook specifiek aandacht 
voor het beperken van cybercriminaliteit 

Gemeente/ 
projectmedewerke
r veiligheid 

Hele jaar Via het Platform Veilig Ondernemen Amsterdam-
Amstelland wordt samengewerkt aan het vergroten van de 
weerbaarheid van ondernemers. Voor Uithoorn ligt de 
nadruk op het herkennen en melden van ondermijning, 
digitale veiligheid, het voorkomen van criminaliteit in 
winkelgebieden en op bedrijventerreinen en het versterken 
van het contact tussen ondernemers en 
veiligheidspartners. De activiteiten worden waar mogelijk 
gekoppeld aan bestaande contacten met ondernemers, de 
Week van de Veiligheid en de aanpak Weerbare 
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Sierteeltsector. Persoonlijke benadering van ondernemers 
blijft daarbij van belang, omdat de deelname aan algemene 
voorlichtingsbijeenkomsten in eerdere jaren beperkt was. 

 Info- en adviespunt Zijdelwaard 
Zie paragraaf 2.3 

   

 SUB Veiligheid 
De stichting Uithoorn in bedrijf had tweemaal 
per jaar een bijeenkomst gericht op veiligheid. 
Politie, gemeente en PVO namen deel aan deze 
bijeenkomsten. In 2026 wordt nieuw leven 
ingeblazen in deze bijeenkomsten.   

Gemeente/ 
projectmedewerke
r veiligheid 

 Het SUB heeft moeite met de vertegenwoordiging van alle 
ondernemers en met de invulling van de positie van 
voorzitter. Hoewel de gemeente en de hulpdiensten 
openstaan voor een nieuw overleg rondom veilig 
ondernemen, heeft het SUB nog geen onderwerpen 
aangedragen om te behandelen binnen dit gremium. 
Zodoende is er nog geen doorstart gemaakt van de SUB 
veiligheid.  

Veilige 
bedrijvente
rreinen 

PVO en SUB-veiligheid 
Het PVO en de SUB-veiligheid zijn eveneens 
bedoeld voor ondernemers op bedrijventerrein, 
in het bijzonder voor het MKB.  

Gemeente/ 
projectmedewerke
r veiligheid 

 Zie PVO en SUB.  

 Integrale controles en aanpak ondermijning 
Bij de integrale controles, de aanpak 
ondermijning en de mainport aanpak 
sierteeltsector worden eveneens 
bedrijventerreinen in de gemeente Uithoorn 
meegenomen. Dit betreft de gehele integrale 
aanpak, niet alleen de repressieve onderdelen. 
Zie het onderdeel integrale controles bij 
paragraaf 2.5 

Gemeente/ 
beleidsmedewerke
r veiligheid 

 Zie integriteit en veiligheid. 

 Verbinding veiligheid Economische zaken 
De portefeuilles economische zaken (EZ) en 
veiligheid kennen op het gebied van 
bedrijvigheid gedeelde belangen. Een veilige 
omgeving is een voorwaarde om goed te 
kunnen ondernemen. Daarnaast draagt een 
florerend bedrijfsleven indirect bij aan een 

Gemeente/ 
beleidsmedewerke
r veiligheid 

Hele jaar 
periodiek 
overleg 

De samenwerking tussen Openbare Orde en Veiligheid en 
Economische Zaken is in 2026 verder versterkt. Binnen de 
aanpak van ondermijning sluiten de acties aan bij de 
prioriteiten van Economische Zaken. Ook op het gebied van 
horeca en veilig ondernemen werken de betrokken 
beleidsterreinen nauw samen. Daarnaast levert 
Economische Zaken een belangrijke bijdrage aan de aanpak 
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veilige omgeving. Om het aanbod van veilig 
ondernemen zo breed mogelijk te laten landen 
onder de ondernemers in Uithoorn, is er een 
intensieve samenwerking met EZ. Deze 
verbinding is tevens van belang in de aanpak 
van ondermijning. 

van weerbaarheid en continuïteit, met name bij het 
betrekken en voorbereiden van ondernemers. 
 

Veilige 
uitgaansge
bieden 

Aanpak overlast horeca 
Er is aanhoudende overlast van de horeca in het 
centrum van Uithoorn. In afstemming met de 
ondernemers en de omwonenden wordt 
gestreefd naar een goede balans tussen de 
leefbaarheid in het centrum en de mogelijkheid 
voor ondernemers om hun bedrijf te 
exploiteren. Er zijn al verscheidene maatregelen 
getroffen zoals de inhuur van beveiliging, 
cameratoezicht, periodieke controles, 
bestuurlijke maatregelen bij overtredingen en 
het invoeren van een ontheffingensysteem voor 
de geleidelijke sluitingstijden.  

Gemeente/ OOV Hele Jaar Om de overlast rond de horeca te beperken zijn de 
volgende activiteiten uitgevoerd in 2026: 
- iedere vrijdagnacht is beveiliging ingezet; 
- er zijn gesprekken gevoerd met ondernemers en 
bewoners; 
- de communicatiecampagne ‘Volume zacht, fijne nacht’ is 
uitgevoerd;  
- horecacontroles, zie onderstaande paragraaf.  

 Evaluatie en verder implementatie beleidsregels 
horeca 
De beleidsregels Horeca zijn in 2025 vastgesteld 
en deels geïmplementeerd. In 2026 worden 
deze volledig geïmplementeerd door het 
uitrollen van de ontheffing sluitingstijden 
zomerperiode voor terrassen en het plaatsen 
van markeringsknooppunten voor terrassen.  
 
Verder zal er een evaluatie plaatsvinden van de 
beleidsregels, wanneer deze een jaar zijn 
geïmplementeerd 

Gemeente/OOV Voor het 
terrasseizoe
n 
 
 
 
 
 
 
September 
2026 

De beleidsregels voor de horeca zijn verder 
geïmplementeerd en de markeringsknooppunten zijn 
geplaatst. 
 
 
 
De evaluatie wordt in de tweede helft van 2026 uitgevoerd. 
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 Periodieke horecacontroles  
Vanuit VTH worden controles uitgevoerd bij de 
horeca. Deze controles zijn gericht op het 
beperken van overlast en de controle van de 
naleving van de Alcoholwet.  

VTH Hele jaar  Er zijn tot 30 juni acht controles uitgevoerd op naleving 
leeftijdsgrens, inrichtingseisen, aanwezigheid 
leidinggevende en vergunningvoorschriften.  

Toeristisch
e locaties 

De toeristische locatie in de gemeente Uithoorn 
kennen veel overlap met Veilig Uitgaan en veilig 
ondernemen. Zodoende is er geen aanleiding 
specifieke actie te benoemen in relatie tot 
toeristische locaties.  

   

Veilige 
evenement
en 

Periodieke controles evenementen 
De diverse evenementen in de gemeente 
worden periodiek gecontroleerd door VTH op 
de naleving van de vergunningvoorschriften en 
om een goed beeld te krijgen van het algemene 
verloop van het evenement.  

  Er zijn dertien controles uitgevoerd bij evenementen, 
inclusief schouwen van evenementenlocaties.  

 Integrale toetsing vergunningverlening  
Aanvragen voor evenementen worden integraal 
getoetst door de diverse veiligheidspartners. 
Afhankelijk van de omvang van een evenement 
vindt er meer nauwkeurige toets plaats.  

VTH Hele jaar In de eerste helft van 2026 zijn 29 
evenementenvergunningen verleend en 39 verklaringen 
van geen bezwaar afgegeven. 

 Locatieprofiel dorpsplein de Kwakel 
evenementenbeleid 
Bij de herinrichting van het dorpsplein in de 
Kwakel is rekening gehouden met de 
mogelijkheid om evenementen te organiseren. 
In het evenementenbeleid is echter geen 
locatieprofiel opgenomen, waardoor grotere 
evenementen in combinatie met versterkte 
muziek geen mogelijkheid zijn. In 2024 zal 
worden onderzocht of een aanvulling op het 
evenementenbeleid noodzakelijk is om 
evenementen op deze locatie te faciliteren.  

Gemeente/ 
beleidsmedewerke
r veiligheid 

Q3, Q4 De uitwerking van het locatieprofiel staat gepland voor de 
tweede helft van 2026. In de eerste helft van het jaar zijn 
nog geen inhoudelijke stappen gezet. 
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2.3 Jeugd en Veiligheid 
 

Jeugd en Veiligheid 

Doelstellingen: 
Jongeren binnen de gemeente Uithoorn kunnen veilig opgroeien en kwetsbare jongeren worden beschermd. 
Jeugdoverlast wordt beperkt tot een aanvaardbaar niveau, waarbij er oog is voor de mogelijkheid voor jongeren om te recreëren.  
 
Prioriteiten: 
Jeugdcriminaliteit wordt aangepakt. 
Jeugdoverlast is op een aanvaardbaar niveau. 
Kwetsbare jongeren worden beschermd.  
 
Veiligheid
sthema 
 

Activiteit Verantwoordelijke Planning Voortgang/indicator 

Jeugdove
rlast en 
jeugdcrim
inaliteit 

De aanpak Doorgroeiers is onderdeel van de 
persoonsgerichte aanpakken binnen het AcVZ en 
valt vanaf januari 2026 onder de overkoepelende 
naam van Veiligheid en Zorg, maar heeft een 
eigen aanmeldproces met eigen instroomcriteria, 
een eigen beoordelingskader en een aparte 
triage.  
 
De aanpak Doorgroeiers heeft eigen 
doelstellingen, namelijk tegengaan dat jongeren 
en jongvolwassenen die actief zijn in de 
drugscriminaliteit doorgroeien naar belangrijke 
posities in het netwerk en het tegengaan van het 
rekruteringsproces van de jonge aanwas door 
deze personen.  
 

Gemeente/AcVZ/p
olitie 

Hele jaar Er zitten momenteel geen inwoners van Uithoorn in de 
Doorgroeiersaanpak. 
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Er zijn twee gespecialiseerde regisseurs 
verbonden aan de aanpak Doorgroeiers vanuit 
het AcVZ. De aanpak biedt plek voor 40 
personen. 
 
Focus voor 2026 
De focus ligt dit jaar op voortzetting van de 
aanpak en bijsturing waar nodig. 

 Overleg jeugdoverlast 
Vanuit de gemeente wordt elke maand een 
coördinerend overleg georganiseerd rondom 
jeugdoverlast. De netwerkpartners delen de 
informatie per wijk en acties rondom 
jeugdoverlast worden in dit overleg 
gecoördineerd. Op deze wijze worden trends 
gevolgd en kunnen knelpunten worden 
geëscaleerd. 
 

Gemeente Periodiek Bij de politie zijn er 157 meldingen jeugdoverlast binnen 
gekomen in heel de gemeente Uithoorn. Bij de handhaving 
zijn er 55 meldingen binnengekomen en 84 eigen 
registraties van jeugdoverlast in Uithoorn. Dit is relatief 
hoog en overeenkomstig met de observaties van 
professionals dat er veel jeugdoverlast is. 
 

 Doorpakken bij jeugdoverlast 
Sinds november hebben de politie en de 
gemeente Uithoorn een nieuwe integrale aanpak 
gericht op het structureel terugdringen van de 
toenemende jeugdoverlast in Uithoorn. Centraal 
staan vroegsignalering, intensieve samenwerking 
tussen gemeente, politie, handhaving en 
jongerenwerk en een duidelijke escalatieladder 
van waarschuwing via stopgesprek naar 
eventuele bestuurlijke maatregelen wanneer een 
individu overlastgevend in beeld blijft komen.  
 

Gemeente/politie Hele jaar In 2026 zijn er veertien stopgesprekken gevoerd. 

 De Wijkpost Zorg en Veiligheid Zijdelwaard 
In november 2022 is als één van de reeks toen 
genomen maatregelen in de aanpak van 

Gemeente Hele jaar Er zijn in 2026 stappen gezet om te komen tot een 
duurzame invulling van de wijkpost. Er is een vaste 
bezetting op drie dagen per week. Verder is een 
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jeugdoverlast en jeugdcriminaliteit en ter 
bevordering van bedrijvigheid en veiligheid een 
info- en adviespunt (‘Wijkpost’) geopend in het 
winkelcentrum Zijdelwaard. De doelstelling 
luidde toen als volgt: een laagdrempelig info- en 
adviespunt in het winkelcentrum, gericht op 
jeugdoverlast, zorg en veiligheid. Het beoogt ook 
informeel toezicht vanuit het winkelcentrum te 
bieden en de samenwerking tussen partners zoals 
jongerenwerk, handhaving en politie te 
bevorderen.  
 
De Wijkpost heeft er, samen met de andere toen 
genomen maatregelen (zoals cameratoezicht), 
toe geleid dat de overlast ook daadwerkelijk is 
afgenomen. In juli 2024 is de Wijkpost 
geëvalueerd. Conclusie was dat de Wijkpost van 
grote meerwaarde is voor de wijk. 
Doorontwikkeling vroeg wel een 
professionaliseringsslag en ontwikkeling in 
doelstelling.  
 
In 2025 is de Wijkpost van locatie gewisseld en 
heeft er een doorontwikkeling plaatsgevonden. In 
2025 heeft een projectleider de Wijkpost 
doorontwikkeld (vanuit ZonMw gelden) en de 
mogelijkheden onderzocht voor een duurzaam 
karakter. In 2026 wordt de notitie besproken en 
ontstaat een keuzemoment op korte- en lange 

huurovereenkomst afgesloten, waarmee een structurelere 
basis voor de Wijkpost is gerealiseerd. 



16 
 

termijn in behoud en doelstelling van de 
Wijkpost.  
 
Ontmoetingsplek collega’s en ketenpartners 
De wijkpost biedt een gezamenlijke 
ontmoetingsplek en werkplek voor collega’s en 
partners.  Zo hebben ze korte lijntjes in hun 
samenwerking om de wijk veilig en plezierig te 
houden. Deze fysieke ontmoetingsplek biedt 
professionals de gelegenheid en ruimte om 
makkelijker te signaleren, signalen met elkaar uit 
te wisselen, gezamenlijk dingen op te pakken, 
informatie te delen, fenomenen te identificeren 
en meer. Daarnaast vinden er in de 
overlegruimten van de Wijkpost diverse 
overleggen en bijeenkomsten met en door 
partners plaats. 
 

 De persoonsgerichte aanpak Veiligheid en Zorg 
In 2025 vindt er een ontwikkeljaar plaats om de 
Top600 aanpak en de aanpak Veilig Alternatief 
samen in een nieuwe aanpak te vatten.  
 
De nieuwe aanpak sluit beter aan op de huidige 
veiligheidsvraagstukken, de ervaringen van 
partners en de eisen van de Wet 
gegevensverwerking door 
samenwerkingsverbanden (hierna: WGS). In 
Veiligheid en Zorg werken we met duidelijke 
instroomcriteria, geen automatische instroom en 
een professioneel triageproces. Daardoor wordt 
regie alleen ingezet waar dit van meerwaarde is. 
Ook volgen we de aanbevelingen uit het WODC-

Gemeente/AcVZ/p
olitie 

Hele jaar In 2026 nemen twee personen uit Uithoorn deel aan de 
persoonsgerichte aanpak Veiligheid en Zorg. 
 
Alle inwoners uit de aanpakken Top600 en Veilig 
Alternatief zijn herbeoordeeld. De twee inwoners van 
Uithoorn die nu deelnemen aan de aanpak voldoen aan de 
huidige criteria. 
 
De eerste evaluatie van de aanpak Veiligheid en Zorg staat 
gepland voor het najaar van 2026. 
 
De regisseur Veiligheid en Zorg vanuit Uithoorn neemt deel 
aan de triage wanneer inwoners uit de 
Amstellandgemeenten worden besproken. 
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onderzoek en de adviezen van wetenschappers 
en praktijkprofessionals, zoals het concreter 
formuleren van doelstellingen, het versterken 
van monitoring en het voorkomen van 
stigmatisering 
 
Instroom gebeurt niet langer automatisch op 
basis van lijsten, maar via aanmelding door vaste 
deelnemers. In triage wordt door deskundigen 
beoordeeld of aan de wettelijke criteria wordt 
voldaan en of regie meerwaarde heeft bovenop 
reguliere inzet. Hiermee sluiten we aan bij de 
WGS en ontstaat een zorgvuldige, objectieve en 
transparante beoordeling. Periodiek wordt 
getoetst of personen nog in Veiligheid en Zorg 
moeten blijven of dat zij kunnen uitstromen.  
 
De doelen van de aanpak zijn: minder 
criminaliteit en ernstige overlast, beter 
toekomstperspectief, en meer motivatie tot 
positieve gedragsverandering.  
 
Veiligheid en Zorg richt zich op jongeren en 
jongvolwassenen van 12 tot 30 jaar. Afwijking van 
de leeftijdsgrens is mogelijk bij een aantoonbaar 
veiligheidsrisico en wanneer regie duidelijk 
meerwaarde heeft. 
 
Focus voor 2026 
Her-beoordeling  
In de eerste maanden van 2026 wordt de huidige 
doelgroep van 2025 her- beoordeeld. Dat 
betekent dat er op basis van de nieuwe criteria 

In 2025 is de aanpak Top600 en Veilig Alternatief 
doorontwikkeld. Deze twee zijn samengegaan in de aanpak 
Veiligheid en Zorg. De aanpak kent o.a. meer focus op de 
leeftijd 12-30 jaar, meer maatwerk en meer inzet waar 
regie van meerwaarde is. In 2026 is vooral aandacht voor 
aanpassing waar nodig om theorie en praktijk goed op 
elkaar te laten aansluiten. Zo zijn de instroomcriteria 
aangepast zodat een kleine doelgroep die nu niet kon 
instromen alsnog kan instromen (dit betreft vooral 
inwoners die in detentie of TBS zitten en gaan uitstromen).  
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en contra-indicaties gekeken wordt of personen 
die in 2025 in de Top600 en Veilig Alternatief 
zaten, kunnen instromen in Veiligheid en Zorg. 
Als dat niet het geval is, wordt zoveel mogelijk 
gezorgd voor een goede overdracht. Regisseurs 
krijgen de mogelijkheid om daarvoor 3 maanden 
verlenging van regie aan te vragen. 
Regiepersonen ontvangen een brief nadat ze her- 
beoordeeld zijn. 
 
Evaluatie en monitoring  
Er komt een jaarlijkse monitor en 
procesevaluatie. Daarbij wordt gekeken naar 
instroom, uitstroom, doelgroep en werking van 
triage en regie. Na drie jaar start een externe 
effectevaluatie. Daarnaast wordt binnen 
Veiligheid en Zorg continu geleerd van 
onderzoek, de praktijk, klankbordgroepen en de 
wetenschap. 
 
Triage  
De Amstelland gemeenten zullen vanaf 2026 
deelnemen aan de triage tafel. Van de 4 
Amstelland regisseur zullen 3 regisseurs 
afwisselend plaatsnemen enkel wanneer er een 
aanmelding besproken wordt van de Amstelland 
gemeenten zelf. Hierdoor hebben we zelf regie 
en toegevoegde kennis van lokale mogelijkheden, 
impact en casuïstiek.  
 
Het jaar van transitie  
2025 was het jaar van doorontwikkeling. 2026 zal 
het jaar worden van aanscherping, aanpassing en 
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inbedding. Het is een transitiejaar. De kaders zijn 
in 2025 gezet en in 2026 worden deze verder 
uitgewerkt.  

 Aanpak jonge aanwas (lokaal) 
Er wordt ingezet op de aanpak van jonge aanwas 
via zowel het (specialistisch) jongerenwerk als 
middels preventieve huisbezoeken bij risicojeugd.  
 

Gemeente Hele jaar In 2026 zijn er 48 activiteiten, 11 voorlichting en 14 1 op 1 
trajecten georganiseerd vanuit het specialistisch 
jongerenwerk. 
 
In 2026 zijn er 4 ouderbijeenkomsten en 11 voorlichtingen 
georganiseerd door HALT.  

 Toezicht en handhaving taakaccent jongeren 
Handhaving voert controles uit op jeugdoverlast, 
waarbij het eveneens het doel is de verbinding te 
maken met jeugdgroepen, als dat de controles 
zijn gericht op repressief optreden.  

VTH Hele jaar Zie ‘overleg jeugdoverlast’ 
 

Problema
tische 
individuel
e 
jongeren 

Lokale PGA-jeugd 
De lokaal persoonsgerichte aanpak is gericht op 
het voeren van regie op het integraal en 
persoonsgericht aanpakken van jongeren (t/m 23 
jaar) met complexe problematiek die in 
toenemende mate in contact komen met de 
politie. Het doel van deze aanpak is: de overlast 
en criminaliteit in Uithoorn verminderen; de 
leefsituatie van- en de zorg voor deze jongeren 
verbeteren; en het voorkomen van doorgroeien 
van deze jongeren (en minderjarigen in hun 
omgeving) in de criminaliteit.  

Gemeente Hele jaar In 2026 nemen vijf personen deel aan de lokale 
persoonsgerichte aanpak jeugd. 

 Netwerkaanpak Kwetsbare Meiden 
De aanpak wordt in 2026 voortgezet. Met als 
focus:  

- Deskundigheidsbevordering partners 
- Samenwerking partners 

Gemeente/partner
s focusgroep 
kwetsbare meiden 

Periodiek De aanpak is voortgezet met een vertegenwoordiger vanuit 
de Amstelland gemeenten (vertegenwoordiger vanuit de 
gemeente Amstelveen).    
 

VIOS-overleg Gemeente/scholen Periodiek Dit overleg heeft periodiek plaatsgevonden. 
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Er is komt een periodiek overleg met gemeente 
en de drie middelbare scholen, maar ook met 
andere partners als politie en jongerenwerk. Hier 
kunnen diverse veiligheidsonderwerpen aan bod 
komen. 
 

Veiligheid 
in en om 
de school 

Integrale samenwerking Jeugd en Veiligheid, 
Preventief Jeugdbeleid, Onderwijs en Welzijn  
Vanuit de verschillende beleidsterreinen gaat de 
samenwerking verder geïntensiveerd worden 
richting zowel het primair als het voortgezet 
onderwijs. We zetten in op gezamenlijke 
beleidsvorming en zullen de samenwerking 
tussen de scholen en veiligheidspartners (politie, 
handhaving, jongerenwerk) verder faciliteren. 
 
In 2025 is er een begin gemaakt met de 
schoolveiligheidskaart voor het VO. In 2026 
wordt deze gereed gemaakt en in gebruik 
genomen en verkend of deze kan worden 
uitgebreid naar het PO. 
 

Gemeente/scholen
/ 
veiligheidspartners  

Hele jaar De schoolveiligheids-kaart VO is in concept gereed gemaakt 
en wordt in september aan het overleg VIOS voorgelegd. 
 
Daarnaast is voor het PO Brandweer op School 
georganiseerd. 
 
Verder is het jongerenwerk meer aanwezig op zowel het 
PO als het VO. Bij het PO wordt het jongerenwerk onder 
andere ingezet bij time-outs om verdere escalatie te 
voorkomen. 
  

 Verbinding met scholieren 
Wijk- en jeugdagenten zoeken actief de 
verbinding met jeugd en scholieren. Vanuit deze 
contacten gaat een preventieve werking 
 

Politie Hele jaar De wijk en jeugd-agenten zijn periodiek op scholen geweest 
om in verbinding te treden met de jeugd. 

 Cyberveiligheid preventie scholen 
In 2023 hebben de eerste acties plaatsgevonden 
rondom cyberveiligheid op scholen. In 2026 
zullen deze acties worden herhaald 
 

Gemeente Ntb Er is in 2026 één project uitgevoerd: HackShield.  
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Alcohol- 
en 
drugsgebr
uik 

Alcoholverbodsgebieden en verbod op lachgas.  
In de APV zijn verboden opgenomen voor het 
openbaar gebruik van alcohol in het centrum, 
rond de skatebaan en het Zijdelwaardplein. 
Verder is verbod op lachgas opgenomen in de 
Opiumwet sinds 2023. Vanuit politie, toezicht en 
handhaving wordt er actief gecontroleerd op de 
naleving van deze verbodsbepalingen.   

Handhaving/politie Hele jaar Er zijn in 2026 tot nu toe vier boetes opgelegd door politie 
voor een overtreding van het alcoholverbod. Er zijn geen 
boetes uitgedeeld door handhaving, wel zijn er negen 
meldingen van nuttigen alcohol waarvan twee 
waarschuwingen en zeven waarnemingen. 
 
Er zijn in 2026 tot nu toe twintig overlastmeldingen 
gerelateerd aan middelengebruik geregistreerd door 
politie. 
 
Er zijn door handhaving 38 lachgascilinders aangetroffen in 
2026 tot nu toe. 
 

 

2.4 Fysieke Veiligheid 
 

Fysieke veiligheid 

Doelstelling: 
De gemeente Uithoorn kent een veilige openbare ruimte, waarbij de brandveiligheid en crisisbeheersing op niveau is en blijft. 
Prioriteiten: 
Inzet op verkeersveiligheid om de negatieve beleving en overlast te verlagen.  
Veiligheids
thema 

Activiteit Verantwoordelijke Planning Voortgang/indicator 

Verkeersvei
ligheid 

Controles snelheid 30 k/m zones 
Door de politie worden eens per kwartaal 
controles ingepland op de 
snelheidsovertredingen binnen de 
bebouwde kom, inclusief 30 
kilometerzones. Hier zal ook 
communicatief aandacht aan besteed 
worden. 

Politie Elk Kwartaal In de periode januari tot en met juli 2026 zijn tien gerichte 
snelheidscontroles uitgevoerd op verschillende locaties binnen de 
gemeente. Daarbij zijn minimaal 72 processen-verbaal voor 
snelheidsovertredingen uitgeschreven.  
 



22 
 

 Handhaving verkeersmaatregelen t.b.v. 
veiligheid 
Er wordt door politie en handhaving 
specifiek aandacht besteed aan de 
overtreding op verkeersmaatregelen die 
ten behoeve van de veiligheid zijn 
ingesteld. Denk hierbij aan inrijverboden, 
verboden voor specifieke voertuigen 
(vracht/landbouwverkeer) etc. Bijzondere 
aandachtspunten hierbij zijn de prinses 
Irenebrug en de basisscholen in de 
Meerwijk en het inrijverbod bij de 
Drechtdijk in de Kwakel.  

Politie/handhaving Elk kwartaal In de periode januari tot en met juli 2026 zijn door de politie ruim 
dertig verkeerscontroles uitgevoerd. Deze controles resulteerden 
in ten minste 143 processen-verbaal voor onder meer 
snelheidsovertredingen, telefoongebruik in het verkeer, het niet 
dragen van een gordel, foutparkeren en rijden tegen de rijrichting 
in. Daarnaast zijn tijdens gerichte handhavingsacties 214 fatbikes 
gecontroleerd, waarbij diverse overtredingen en technische 
gebreken zijn geconstateerd.  

Brandveilig
heid 

Brandveilig leven  
De brandweer voert brandveilig leven 
controles uit. Tijdens de coronacrisis is 
eveneens een online methodiek 
ontwikkeld voor het online geven van 
groepsvoorlichting. 

Brandweer Hele jaar Er zijn tot op heden 23 woningbezoeken uitgevoerd. 

Externe 
veiligheid 

Toetsing vergunningverlening 
grootschalige projecten  
Brandweer en gemeente geven advies op 
grootschalige project op het gebied van 
veiligheid 

Gemeente/Brandw
eer 

Hele jaar Vijftien adviezen 

Crisisbehee
rsing 

Opleiden trainen oefenen 
Binnen de gemeente zijn diverse 
functionarissen opgeleid om tijdens een 
crisis te acteren namens de gemeente. 
Deze functionarissen volgen periodiek 
opleidingen en oefeningen om de kennis 
op orde te houden 

Gemeente/ 
Veiligheidsregio 

Hele jaar De gemeente Uithoorn heeft actief meegedaan aan de 
oefenagenda van de veiligheidsregio. Diverse crisisfunctionarissen 
hebben meegedaan aan oefeningen van de diverse crisisteams 
(CoPI, ROT, BT). In de eerste helft van 2026 is geparticipeerd in 
totaal zes oefeningen. Enkele oefeningen specifieke gericht op 
het thema stroomuitval. Voor het najaar van 2026 zijn nieuwe 
oefeningen gepland.  

 Piketpool OOV DUO en gemeentelijke 
crisisorganisatie op orde 

Gemeente OOV Hele jaar De piketpool OOV DUO functioneert goed. De nieuwe leden zijn 
opgeleid en inzetbaar binnen de piketpool. 
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De piketpool voor OOV heeft in 2025 een 
ontwikkeling doorgemaakt door de 
splitsing van de taken voor OOV en 
bevolkingszorg. Daarnaast heeft er een 
splitsing plaatsgevonden tussen 
Amstelveen/Aalsmeer en 
Diemen/Uithoorn/Ouder-Amstel.  
 
Hoewel de splitsing goed is verlopen, is 
het verstandig aandacht te houden voor 
het behoud van de kwaliteit in de nieuwe 
situatie.  

 Digitale veiligheid 
Gezien de grote mate van digitalisering is 
het plaatsvinden van een verstoring van 
maatschappelijke processen (als storing, 
of sabotage) een reële kans. 
Crisisbeheersingsprocessen binnen de 
gemeentelijke organisatie, maar ook 
binnen de regionale 
crisisbeheersingsprocessen dienen hierop 
voorbereidt te zijn. De gemeente 
Uithoorn doet op beide onderwerpen 
hiervoor een bijdrage, door deel te 
nemen aan regionale activiteiten en 
oefeningen ter preparatie op digitale 
verstoringen. Eveneens wordt in 
samenwerking met Duo+ ingezet op het 
eigen huis op orde, waarmee de 
gemeentelijke digitale processen worden 
geprepareerd op een verstoring 

Duo+/VrAA Hele jaar In 2026 heeft de gemeente Uithoorn voorlichting gegeven aan 
ouderen om hun digitale weerbaarheid te vergroten. Daarbij is 
aandacht besteed aan digitale vaardigheden, veilig 
internetgebruik en veilig bankieren. Daarnaast vindt onder leiding 
van de burgemeester van Uithoorn de regionale cyberdriehoek 
plaats. De burgemeester vervult de rol van cyberburgemeester 
voor de regio Amsterdam-Amstelland. Binnen de cyberdriehoek 
worden ontwikkelingen en bestuurlijke vraagstukken op het 
gebied van digitale veiligheid besproken en regionaal afgestemd. 
 
Ook binnen de gemeentelijke organisatie wordt gewerkt aan 
digitale veiligheid en continuïteit. De kritieke gemeentelijke 
processen worden in kaart gebracht en er wordt bekeken welke 
maatregelen nodig zijn om deze processen bij een digitale 
verstoring zoveel mogelijk te kunnen voortzetten. Tegelijkertijd 
wordt gewerkt aan de beveiliging en weerbaarheid van de 
gemeentelijke informatiesystemen, zodat de kans op uitval en de 
gevolgen van cyberincidenten worden beperkt. 
 

 Weerbaarheid en continuïteit Strategisch 
adviseur OOV + 

Hele jaar In 2026 is de aanpak van weerbaarheid en continuïteit verder 
uitgewerkt. Uithoorn sluit aan bij de regionale samenwerking en 
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Door de geopolitieke ontwikkelingen is er 
een reële kans op verstoring van vitale 
processen in Nederland door statelijke 
actoren. Nederland dient zich voor te 
bereiden op deze dreiging. Op 
gemeentelijk niveau is het van belang de 
continuïteit van de gemeentelijke 
organisatie en de meest kritieke 
processen te borgen. Verder heeft de 
gemeente een rol in het weerbaar maken 
van de samenleving, door een bijdrage te 
leveren in de bewustwording van de 
bevolking in de preparatie op uitval van 
vitale systemen. Binnen de gemeente 
Uithoorn wordt een projectgroep 
geformeerd die met dit thema aan de 
slag gaat. Hierbij wordt aansluiting 
gezocht met buurgemeenten, de 
veiligheidsregio en landelijke initiatieven. 
 
In 2026 worden onder andere de eerste 
noodsteunpunten worden gerealiseerd, 
worden er contacten gelegd met het 
maatschappelijk middenveld en worden 
gemeentelijke bedrijfsprocessen tegen 
het licht gehouden.  

projectgroep 
weerbaarheid en 
continuïteit. 

vertegenwoordigt daarbij ook de andere Amstellandgemeenten. 
Lokaal komt een projectgroep met de betrokken beleidsvelden 
regelmatig bijeen om de verschillende activiteiten af te stemmen. 
 
De praktische crisisvoorbereiding is vrijwel gereed. Twee 
noodsteunpunten zijn bijna operationeel en het 
portofoonnetwerk voor communicatie tussen de gemeentelijke 
crisisorganisatie, hulpdiensten en buurgemeenten is gereed. Ook 
is de NCV-lijn getest en op basis van de test verbeterd. Vanuit de 
Veiligheidsregio is daarnaast Starlink beschikbaar als alternatieve 
communicatievoorziening. 
 
Samen met Duo+, Ouder-Amstel en Diemen worden de kritieke 
gemeentelijke processen geanalyseerd. Ook zijn de relevante 
risico’s en afhankelijkheden op het gebied van water en riolering 
in beeld gebracht. Met scholen, schoolorganisaties en 
ondernemers zijn gesprekken gevoerd over hun 
continuïteitsplannen en hun rol bij langdurige verstoringen. Tot 
slot sluit de gemeente aan bij communicatieactiviteiten van het 
Rijk en de regio om inwoners en organisaties beter voor te 
bereiden op noodsituaties. 
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2.5 Integriteit en Veiligheid 
 

Integriteit en veiligheid 

Doelstellingen: 
De gemeente Uithoorn is een weerbare organisatie met een weerbaar bestuur. 
Ondermijnende criminaliteit wordt zo veel mogelijk geweerd uit de Uithoornse gemeenschap. 
Prioriteiten: 
Ondermijning wordt zo veel mogelijk teruggedrongen, met een bijzondere aandacht voor de sierteeltsector en woonfraude. 
De gemeente Uithoorn heeft een weerbare organisatie en bestuur. 
Veiligheids
thema 

Activiteit Verantwoordelijke Planning Voortgang/indicator 

Regionale samenwerking ondermijning 
Amstelland gemeenten 
Binnen het regionaal projectteamoverleg 
ondermijning wordt er samengewerkt 
tussen de Amstellandgemeenten en het 
Regionale Informatie- en Expertise Centra 
(RIEC’s) in de regionale aanpak van 
ondermijning.  
 
Daarnaast worden we in de aanpak 
regionaal ondersteund door het 
Ondersteuningsteam Amstelland (OTA). 
Hierdoor is er extra ondersteuning vanuit 
een projectcoördinator, 
informatiespecialist en een 
handhavingsjurist. Zij gaan in 2026 verder 
met het informatiebeeld op 
uitzendbureaus in Aalsmeer en Uithoorn. 

Gemeente Hele jaar De Amstellandbrede aanpak van ondermijning is voortgezet. 
 
Het Ondersteuningsteam Amstelland is weer op volle sterkte, met 
een projectcoördinator, een informatiespecialist en een 
handhavingsjurist. 

Georganise
erde en 
ondermijne
nde 
criminalitei
t 

Sierteelttafel 
De veiling Royal Flora Holland is naast 
Schiphol en de Rotterdamse haven de 

Gemeenten, RFH 
en diverse andere 
partners 

Hele jaar Er zijn in 2026 nog geen bijeenkomsten georganiseerd voor 
ondernemers uit de sector.  
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derde mainport van Nederland en de 
sierteelt sector staat op plaats 4 van de 
omvang van Nederlandse economische 
sectoren. Om deze reden is het 
programma weerbare sierteeltsector 
opgericht, om ondermijning binnen deze 
sector aan te pakken. Het programma is 
onderdeel van de mainportaanpak van 
het ministerie van Justitie en Veiligheid 
en wordt grotendeels gefinancierd vanuit 
het rijk. 
 
De grootste locatie van Royal Flora 
Holland is gevestigd in Aalsmeer en in de 
Kwakel. De aanpak kent een brede 
samenwerking met gemeenten Aalsmeer, 
Westland en Katwijk (waar de andere 
grote veilinglocaties zijn gevestigd), Royal 
Flora Holland, politie-eenheden Den Haag 
en Amsterdam, het RIEC Den Haag en 
Amsterdam, het OM, Douane, 
Belastingdienst, TLN en het PVO. 
 
In 2026 wordt de focus van de aanpak 
verbreed door het thema 
arbeidsuitbuiting toe te voegen. Verder 
wordt is het point of contact 
ondermijning netwerk (POCO) opgericht 
in 2025. Dit netwerk heeft grote potentie 
voor het vergaren van inzichten in 
fenomenen en voor het opwerken van 
signalen.  
 

De advisory board is in 2026 tweemaal bijeengekomen en werd 
voorgezeten door de burgemeester. 
 
Op 1 juni 2026 heeft een TFOC-actie plaatsgevonden. 
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Samenwerking gemeente Aalsmeer 
De buurgemeenten Aalsmeer en 
Uithoorn hebben verschillende gedeelde 
eigenschappen in relatie tot 
ondermijning, waardoor vergelijkbare 
ondermijningsfenomenen worden 
geconstateerd. Verder delen de 
gemeenten hetzelfde politiebasisteam. 
Deze inhoudelijke en praktische aspecten 
zijn aanleiding voor een samenwerking 
op het gebied van ondermijning.  
 
In 2020 is gestart met een gezamenlijke 
driehoek, waarbij ondermijning een vast 
agendapunt is. Belangrijke verbindende 
factor hierbij is de sierteeltsector die 
sterk vertegenwoordigd is in beide 
gemeenten en de veiling die de 
gemeentegrens overschrijdt. 

Gemeenten Hele jaar De samenwerking in 2026 heeft zich tot nog toe voornamelijk geuit 
in de afstemming binnen de lokale driehoek en de mainport aanpak 
weerbare sierteelt. 
 

Integrale Casusaanpak (ICA) 
sierteeltsector 
In 2022 is een handhavingknelpunt 
vastgesteld voor de sierteeltsector. Eind 
2024 is dit een integrale casusaanpak 
geworden waarbij er, onder coördinatie 
van het RIEC en de gemeenten Aalsmeer 
en Uithoorn, casuïstiek met betrekking 
tot bedrijven in de sierteeltsector 
integraal worden opgepakt. Deze gaat 
door in 2026. 

Gemeenten en 
veiligheidspartners 

Hele jaar Op dit moment zijn meerdere casussen opgenomen in de integrale 
casusaanpak sierteeltsector. Eén daarvan heeft betrekking op 
Uithoorn. 
Deze casus heeft in 2026 nog niet tot controles geleid.  

Aanpak woonfraude 
In 2023 en 2024 zijn vanuit OOV mooie 
stappen gezet om de samenwerking t.a.v. 

Gemeente/VTH/Pol
itie 

Hele jaar Er zijn tot nu toe in 2026 acht controles uitgevoerd.  
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spookbewoning te verstevigen. In 2025 is 
er een coördinator woonfraude gestart 
en zijn er controles uitgevoerd ter 
verbetering van de informatiepositie op 
het thema woonfraude en de 
adreskwaliteit. In 2026 zal de focus 
komen te liggen op het uitbreiden van de 
insteek van de controles, het herstellen 
van rechtmatige bewoning en het 
formuleren van beleidsmatige barrières 
tegen woonfraude n.a.v. de 
controleresultaten.  
 
Integrale controles 
In 2021 is gestart met het periodiek 
uitvoeren van preventieve integrale 
controles, specifiek gericht op 
ondermijning. Deze controles worden in 
2026 voorgezet, waarbij er meer de 
nadruk komt te liggen op ook 
informatiegestuurd controleren. 
 

Gemeente/VTH/pol
itie 

Hele jaar Er zijn tot nu toe in 2026 vijf controles uitgevoerd waarbij er negen 
adressen zijn gecontroleerd.  
 

Vergroten bewustwording burgers en 
ondernemers 
In 2026 zal wederom de focus komen te 
liggen op de Sierteeltsector, alsook een 
samenwerking met Economische Zaken.  
(Zie weerbare sierteelt sector en 
samenwerking EZ paragraaf 2.2) 
 

Gemeente/Adviseu
r OOV 

Hele jaar Zie sierteelttafel. 

Lokaal signalenoverleg ondermijning – 
informatieknooppunt 

Gemeente/VTH/pol
itie 

Periodiek Er zijn tot nu toe in 2026 zestien meldingen binnengekomen via 
MMA.  
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In 2021 is er een start gemaakt met het 
opzetten van een lokaal signalenoverleg 
ondermijning. Informatie uit 
verschillende bronnen wordt hier 
samengebracht en vierwekelijks gedeeld 
met collega’s van DUO+ en de politie. In 
2026 zal er een verdere 
professionalisering plaatsvinden middels 
het in gebruik nemen van een 
informatieknooppunt ondermijning 
waarbij het makkelijker moet worden om 
informatie te verzamelen vanuit 
verschillende bronnen. 
 
Meldproces intern 
De inzet is een vereenvoudigd 
meldproces in te regelen voor interne 
medewerkers.  
 
Meld Misdaad Anoniem 
In 2020 is de gemeente Uithoorn 
aangesloten bij meld misdaad anoniem 
(MMA). Dit geeft burgers en 
ondernemers de mogelijkheid om 
anoniem te melden. 
 

Er zijn tot nu toe in 2026 twaalf meldingen binnengekomen via de 
interne meldroute.  
 
Er zijn tot nu toe in 2026 negen nieuwe signalen verwerkt 
door/met de gemeente. 
 

Bibobbeleid 
De gemeente voert een strak BIBOB-
beleid binnen de horeca, om malafide 
horeca zo veel mogelijk te weren. Verder 
wordt BIBOB toegepast op aanvragen 
voor omgevingsvergunningen die de 
grens van €250.000,- overstijgen. Dit 

Gemeente/VTH Hele jaar Er zijn tot nu toe in 2026 vijftien toetsen uitgevoerd naar horeca.  
 
Er zijn tot nu toe in 2026 vier toetsen uitgevoerd naar 
omgevingsvergunningen.  
 
Er zijn tot nu toe in 2026 geen aanvragen geweigerd, wel is er één 
aanvraag (horeca) buiten behandeling gesteld. 
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komt ten gunste van een gezond 
ondernemingsklimaat, aangezien het een 
oneerlijke strijd is om te concurreren 
tegen ondernemingen die malafide 
financiële steun krijgen.  

 
Er zijn tot nu toe in 2026 geen aanvragen gedaan bij het LBB. 
 

Toepassing bestuurlijk instrumentarium 
Bestuurlijke bevoegdheden worden 
ingezet in de aanpak van ondermijning. 
Het gaat hierbij om de bevoegdheden uit 
de gemeentewet en de Opiumwet in 
relatie tot het sluiten van woningen en 
panden wanneer er sprake is van 
ondermijnende criminaliteit. In 2023 
heeft de wetgever de mogelijkheden tot 
sluiten uitgebreid in relatie tot 
explosieven en schietincidenten bij 
woningen i.r.t. georganiseerde 
criminaliteit.  
 
In het geval van het toepassen van de 
bestuurlijke bevoegdheden zal hierover 
worden gecommuniceerd. 

Gemeente/VTH Hele jaar Er is één sluitingen geweest van op basis van de Opiumwet. 
 
Er zijn geen horeca-inrichtingen zijn gesloten op grond en van APV 
en artikel 174 Gemeentewet. 
 

 Contact potentiële facilitators 
Vanuit de gemeente zal contact gelegd 
worden met beroepsgroepen die 
potentiële facilitators zijn voor 
ondermijning, gezien de inhoud van het 
beroep. Zo zal er bijvoorbeeld een 
dialoog worden aangegaan met 
makelaars en notarissen.  
 

Gemeente Hele jaar Er zijn geen gesprekken gevoerd. 
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Ambtelijke 
en 
bestuurlijk
e 
weerbaarh
eid 
 
Veilige 
publieke 
taak 
 
Informatie 
veiligheid 

Noord-Hollandse Norm weerbare 
overheid 
In 2025 heeft de gemeente Uithoorn zich 
gecommitteerd aan de Noord-Hollandse 
Norm weerbare overheid. Hiermee 
worden eerdere initiatieven op het 
gebied van bestuurlijke weerbaarheid 
voortgezet.  
 
In 2026 wordt verder gewerkt aan het 
nastreven van de uitgangspunten die zijn 
opgenomen in de norm.  

Gemeente/Duo+ Hele jaar De norm bestaat uit zes thema’s met 47 deel-normen. In Maart 
2025 scoorde de gemeente bij 81% van de deelnormen redelijk tot 
zeer goed, dit is in april 2026 gestegen tot 91%. 
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2.6 Zorg en Veiligheid 

 
Zorg en Veiligheid 

Doelstellingen: 
- Er is een goede verbinding tussen zorg en veiligheid om de aanpak van onderwerpen op het snijvlak van zorg en veiligheid zo goed mogelijk te organiseren.  
- Escalatie van complexe casuïstiek wordt zo veel mogelijk voorkomen. 
- Het aantal problematische casussen wordt verminderd.  

Prioriteiten: 
De vraag die bij het zorg en veiligheid in 2026 aandacht krijgt is; ‘hebben wij de basis op orde?’  

- Hebben we onze doelgroepen goed in beeld?  
- Hebben we de juiste aanpakken, inzet en middelen?  
- Hebben we passende convenanten, werkafspraken, rolbeschrijvingen en processen?  
- Binnen de regionale en lokale aanpak ligt de focus op de inzet van ervaringsdeskundigen. 
- Binnen het zorg en overlast meldpunt ligt de focus op verbreding en doorontwikkeling van outreachende zorg en inzet bij vervuilde woningen/ 

hoarding. 
Veiligheids-
thema 

Activiteit Verantwoordelijke Planning Voortgang/indicator 

HGKM In begin 2026 wordt het nieuw regionaal beleidskader 
2025-2029 'Samenwerken aan Veiligheid' vastgesteld.  
Op dit moment zijn de speerpunten nog in 
ontwikkeling. 
 
Regionaal beleidskader 2025-2029 'Samenwerken aan 
Veiligheid': 
Speerpunt 1. Toekomstscenario Kind en 
Gezinsbescherming 
Speerpunt 2. Beter organiseren van hulp en 
ondersteuning 
Speerpunt 3. Preventie 
Speerpunt 4. Aansluiting Straf en Zorg 
Speerpunt 5. Seksueel Geweld 

Strategisch 
beleidsadviseur 
Jeugd & Onderwijs 

Hele jaar Er zijn nog geen cijfers over de eerste helft van 
2026 beschikbaar. Wel cijfers over 2025: 
VT heeft 278 meldingen en 77 adviesvragen 
ontvangen. Hiervan betreft 240 gezinnen met 
kinderen. Dit is in lijn met de voorgaande jaren. 
Bij het CSG hebben zich vorig jaar slechts een 
handvol mensen uit Uithoorn gemeld. 
 
 
In maart 2026 is Filomena van start gegaan. In de 
afgelopen maanden is er voor negen vrouwen in 
Uithoorn casusregie gestart en zijn er zes 
adviesaanvragen gedaan. 
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Speerpunt 6. Intieme terreur en femicide 
Speerpunt 7. Specifieke vormen van HGKM  

6 Tijdelijke huisverboden (THV) in het eerste 
halfjaar  
 
In 2026 is het nieuwe regionale beleidskader van 
kracht geworden. Een evaluatie van het eerste jaar 
van dit beleidskader vindt plaats eind 2026.  

Aanpak  
Personen met 
onbegrepen  
gedrag 

Mensen met onbegrepen gedrag is een verzamelnaam 
voor mensen met een opeenstapeling van 
levensproblemen die niet de juiste hulp krijgen.  
 
Het onbegrepen gedrag kan in de leefomgeving voor 
overlast of onveiligheid zorgen.  
 
De aanpak personen met onbegrepen gedrag heeft als 
doel om vanuit een integrale samenwerking oog te 
hebben voor zowel de inzet van juiste zorg, het 
terugdringen van overlast en het tegengaan van een 
onveilige situatie.  
 
We werken zowel lokaalgericht daar waar het specifiek 
onze gemeente betreft, we werken regionaal 
(Amstelland gemeenten of Amsterdam-Amstelland) 
daar waar beleid en inzet elkaar kan versterken.  
 
Focus 2026 
De basis op orde 
We leggen de focus op de basis. Heldere 
rolbeschrijvingen, goede werkprocessen en update 
convenanten. 
 
Uitbreiding van outreachende zorg 

Beleidsadviseur 
Zorg en Veiligheid 

Hele jaar De basis op orde: 
Sinds het tweede kwartaal is een kwaliteitsadviseur 
aangenomen, die alle rollen en werkprocessen gaat 
beschrijven. Dit staat nog op de planning om 
uitgevoerd te worden. 
 
Er is een start gemaakt met de evaluatie van het 
convenant ‘Meldpunt zorg en overlast’ en het 
convenant ‘Personen met een acute zorgbehoefte’. 
Deze evaluatie loopt door tot november 2026.  
 
Uitbreiding van bemoeizorg: 
Het JOT (Jellinek Outreachend team) is in maart 
gestart. Momenteel hebben zij twee personen 
vanuit bemoeizorg opgepakt.  
 
Continuering van ZonMw subsidie (lokaal en 
regionaal): 
 
Lokaal 
De Wijkpost heeft een duurzaam karakter 
gekregen. 
 
GGZinGeest heeft vier trajecten voor zorgtoeleiding 
opgepakt. 
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Uitbreiden van bestaande bemoeizorg met expertise 
van verslavingszorg (10 trajecten per jaar van het JOT, 
Jellinek) 
 
Continuering van ZonMw subsidie (lokaal en regionaal) 
Continueren van lokaal en regionaal project 'Grip op 
Onbegrip’ 
Met specifieke aandacht voor de inzet van 
ervaringsdeskundigen. 
 
De juiste aanpak en inzet bij de juiste doelgroep?  
Aandacht voor toename van het aantal vervuilde 
woningen en hoarding en de vraag of een vaste 
methodiek wenselijk is. 
 
Meer zicht op inwoners met een migratieachtergrond. 
Deze groep is te weinig in beeld bij bemoeizorg. 
 
Zicht op jongeren met onbegrepen gedrag via 
samenwerking met beleidsmedewerkers met focus op 
jeugd. Hierbij ook de samenwerking met suïcide 
preventiebeleid.  
 
Zicht op mannen in de leeftijd van 30-50+ met sombere 
gedachten. Veelal met eenzaamheidsproblematiek en 
een gebrek aan netwerk/ zinvolle dagbesteding 
  
Versterking van samenwerking  
Via de laagdrempelige ggz inloop ‘Gewaardeerd en 
Gezien’ inzetten op eenzaamheid en dagbesteding. 

De Regisseur zorgtoeleiding vanuit de gemeente 
zelf heeft dertien trajecten voor zorgtoeleiding 
opgepakt.  
 
Regionaal 
Er is een tussentijdse rapportage met conclusies en 
aanbevelingen gemaakt. Deze is in september 
tijdens een werkconferentie met alle 
samenwerkingspartners en domeinen 
gepresenteerd.  
Er wordt ingezet op het starten met de pilot 
‘Ervaringsdeskundigen inzetten bij mensen met 
onbegrepen gedrag’. Deze pilot zal gaan starten in 
de gemeente Uithoorn voor twee dagen per week. 
De subsidie loopt hiervan door tot eind 2027.  
Er zijn een aantal bijeenkomsten geweest met alle 
samenwerkingspartners om samen te kijken naar 
aanbod, uitvoering, knelpunten en samenwerking 
vanuit verschillende domeinen.  
 
De juiste aanpak en inzet bij de juiste doelgroep: 
Er zijn regionale gesprekken gestart waarbij de 
Amstellandgemeenten gaan onderzoeken of 
bemoeizorg en inzet van ervaringsdeskundigen ook 
ingekocht kan worden voor mensen met vervuilde 
woningen/ hoarding problematiek. Er is al 
deskundige inzet aanwezig vanuit SamenZorg, maar 
versterking van het aanbod is wenselijk omdat deze 
doelgroep de afgelopen jaren groter is geworden.  
 
Versterking van samenwerking: 
De laagdrempelige inloop ‘Gewaardeerd en Gezien’ 
heeft 6 deelnemers. Er is een start gemaakt in 
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december 2025 met een aanbod van 4 dagdelen in 
de week. Een dagdeel is uitgevallen omdat deze 
verbonden was aan een ervaringsdeskundige die 
niet meer verbonden wilde zijn aan de 
laagdrempelige inloop. De uren van dit 4e dagdeel 
zijn ingezet voor een outreachende benadering om 
inwoners te benaderen die profijt kunnen hebben 
van de laagdrempelige inloop.  
 
Naast de inloop is vanuit particulier initiatief 
(Ervaringsdeskundige) een herstelacademie 
opgezet in 2024. Deze is momenteel gelokaliseerd 
in Aalsmeer. Hier komen momenteel rond de 10 
inwoners van Uithoorn voor een herstelgericht 
aanbod. Er wordt gekeken of dit aanbod fysiek in 
Uithoorn kan worden ingezet. 

Meldpunt zorg 
en overlast 

Casuïstiek kan complex zijn en een oplossing is niet 
altijd direct voorhanden. 
Een gestroomlijnde integrale samenwerking met de 
juiste expertise draagt bij aan grip op signaleren, triage 
en passende inzet op zorg en veiligheid.  
Focus 2026 
Zie alle doelen onder het kopje ‘Aanpak personen met 
onbegrepen gedrag 

Beleidsadviseur 
Zorg en Veiligheid/ 
Werkbegeleider 
Openbare Orde en 
Veiligheid 

Hele jaar Zorgmeldingen, binnengekomen bij het meldpunt 
zorg en overlast: 
▪ 46 (i28) meldingen vanuit zorg en overlast 

door de politie 
▪ Tussen de 19-25 zorgmeldingen 
▪ Vier zorgmeldingen waarbij ggz is ingezet 
▪ twee zorgmeldingen waarbij outreachende 

verslavingszorg is ingezet. 
 
Het merendeel van alle zorg en overlastmeldingen 
betreft mensen met onbegrepen gedrag.   

Regievoering 
bij (complexe) 
multi-
problematiek   
 

Inzet regisseurs zorg, overlast en veiligheid 
De regisseurs zorgen voor de coördinatie en regie bij 
m.n. meervoudige en complexe casuïstiek.  
 
Het doel is gerichte op inzet van passende zorg, 
coördinatie van integrale samenwerking en het 

Gemeente 
(Regisseur zorg en 
overlast; Regisseur 
zorg en veiligheid) 

Hele jaar Doorontwikkeling dossiervoering intern: 
Er is vanaf maart een start gemaakt met de 
opbouw van een Dashboard zodat we kunnen gaan 
starten met datagedreven werken.  
 
Beter Buren: 
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terugdringen of stopzetten van overlast, dan wel een 
onveilige situatie.  
 
Focus 2026 
Doorontwikkeling dossiervoering intern  
Er is ook in 2026 aandacht voor de doorontwikkeling op 
dossiervoering en managementinformatie (Dashboard). 
Doel is om navolgbaar te zijn in handelen en 
kwalitatieve inzet te kunnen leveren. 
 
Beter Buren  
Zij blijven in 2026 1x per maand een inloop houden op 
de Wijkpost voor alle inwoners om een melding face to 
face te kunnen doen.  
Daarnaast zal Beter Buren hun website 
doorontwikkelen voor het bevorderen van 
toegankelijkheid.  
 
Wijkpost 
In 2026 wordt gekeken naar een korte- en lange 
termijnvisie op de Wijkpost.  

21 aanmeldingen  
 
Wijkpost: 
De Wijkpost heeft sinds 2026 een duurzaam 
karakter.  
 
 

 Samenwerking politie, OM, gemeente 
In 2023 is gestart met een samenwerking tussen politie, 
OM en gemeente, waarbij teamleiding, gebiedsofficier 
en burgemeester lopende casuïstiek in de gemeente 
Uithoorn bespreken. Op deze wijze kan (meer) lokale 
contact meegegeven worden over de casuïstiek aan het 
OM. Indien nodig kan er ook geprioriteerd worden in 
casuïstiek. Op deze wijze wordt gepoogd de effectiviteit 
van het strafrecht en de integrale samenwerking te 
vergroten 

Politie, OM. 
Gemeente 

Elk 
kwartaal 

Deze werkwijze is in de eerste helft van 2026 niet 
voorgezet door de wisselingen op de positie van de 
gebiedsofficier. Wanneer hier weer een vaste 
invulling in wordt gegeven zal gekeken worden 
naar het weer voortzetten van deze werkwijze.  
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Detentie en 
Terugkeer 

Detentie en Terugkeer (ex)-gedetineerden 
Voor alle (ex-) gedetineerden terugkerend naar de 
samenleving, is het van belang dat zij werken aan de 
basisvoorwaarden voor een goede re-integratie. De 
basisvoorwaarden voor re-integratie zijn: 
identiteitsbewijs, onderdak, werk & inkomen -inclusief 
scholing en dagbesteding-, schulden en zorg.  
 
De Regisseur Detentie en Terugkeer is werkzaam voor 
alle Amstelland gemeenten.  
 
De werkwijze van Detentie en Terugkeer is in 2025 
geëvalueerd en aangepast. Uit de evaluatie bleek de 
inzet van de Reclassering Nederland in het vrijwillig 
kader te hoogdrempelig. Ex-gedetineerden ervaren de 
Reclassering niet als hulpaanbod. Hierdoor kwamen 
niet alle hulpvragen naar boven. Zodoende is de 
Reclassering Nederland losgelaten vanuit het vrijwillig 
kader en is er in 2026 een contract met Exodus. Dit is 
een organisatie die begeleiding en opvang aan ex-
gedetineerden en hun naasten biedt. Zij worden al in de 
Duo gemeenten vanuit het WMO-aanbod 
gecontracteerd. Dit aanbod is uitgebreid vanuit de 
aanpak Detentie en Terugkeer met intake in de 
Penitentiaire inrichting en/ of kortdurende intensieve 
begeleiding bij het re-integratieproces.  
 
De visie bij de aangepaste werkwijze Detentie en 
Terugkeer is; 
Zo veel mogelijk inzet vanuit de voorliggende 
voorzieningen, maar wel met een specialistische kijk 
vanuit het forensisch kader. 
 

Regisseur Detentie 
en terugkeer 

 Er zijn dertien meldingen voor de gemeente 
Uithoorn opgepakt door de regisseur Detentie en 
Terugkeer 
 
Exodus is drie keer ingezet voor een bezoek binnen 
detentie met intake 
 
Werkwijze Detentie en Terugkeer Amstelland 
gemeenten: 
Het contract tussen Exodus en de Amstelland 
gemeenten is gemaakt.  
 
Exodus biedt in de gemeente Uithoorn ook vanuit 
de WMO ambulante begeleiding. En daarnaast is 
vanuit Detentie en Terugkeer het contract 
ingestoken op 2 extra producten die niet onder de 
WMO vallen; 
Product 1: Intake binnen detentie 
Product 2: korte intensieve ambulante begeleiding  
 
Rolbeschrijving Regisseur Detentie en Terugkeer: 
Er is rond maart een kwaliteitsadviseur 
aangenomen. Deze zal alle rolbeschrijvingen en 
werkprocessen gaan vastleggen. Vooralsnog is dit 
niet gebeurd.  
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Focus 2026 
In 2026 wordt een contract opgemaakt voor de 
samenwerking met Exodus (zij bieden ondersteuning 
aan (ex)-gedetineerden en hun naasten.  
 
De rolbeschrijving van de Regisseur D&T wordt verder 
uitgewerkt en geformaliseerd. 

Radicalisering 
en Extremisme 

Inzet regisseur radicalisering 
Voor alle AM-gemeenten is er een regisseur 
radicalisering en extremisme aangesteld. De inzet van 
de regisseur die zowel regie voert over de casussen, 
mede vormgeeft aan het regionaal steunpunt 
radicalisering, en een professioneel netwerk ontwikkelt 
binnen de gemeente Uithoorn en de andere Amstelland 
gemeenten. 
 
Amstelland gemeenten; Gezamenlijke kijk op het 
thema spanningen, radicalisering en extremisme 
Buiten deelname aan de persoonsgerichte aanpak 
steunpunt en trainingsaanbod dat de Amstelland 
gemeenten in gezamenlijkheid deelt met Amsterdam, 
hebben we in 2025 als Amstelland gemeenten gezien 
dat landelijk, regionaal en lokaal onrust is. We zien 
demonstraties over de komst van AZC's, we zijn de 
groei van onrust in de samenleving en het normaliseren 
van rechtse bewegingen. We zien meldingen in het 
Steunpunt toenemen en tegelijkertijd het aantal 
personen in de persoonsgerichte aanpak afnemen 
(regionaal beeld). Dit vraagt aandacht. Doen we nog het 
goede? Hebben we voldoende zicht op signalen? Past 
het aanbod nog in de maatschappelijke bewegingen?  
 

Regisseur 
radicalisering 

Hele jaar Aanpak iPGA-R (aanpak radicalisering): 
Er zitten 2 mensen in de aanpak vanuit de 
gemeente Uithoorn.  
 
Steunpunt radicalisering: 
3 signalen besproken waaronder 1 adviesvraag. 
 
Belangrijke thema’s rondom spanningen,  
radicalisering en extremisme voor Uithoorn in 
2026: 
Op 7 en 28 mei 2026 vonden in Uithoorn 
demonstraties plaats van zowel voor- als 
tegenstanders van de voorgenomen vestiging van 
een AZC. De groep demonstraten tegen het AZC 
waren inwoners uit Uithoorn en inwoners die 
buiten Uithoorn woonachtig zijn. Landelijk is er op 
het thema ‘migranten’ veel onrust. 
 
Amstelland gemeenten; Gezamenlijke kijk op het 
thema spanningen, radicalisering en extremisme 
Er zijn gesprekken met een extern bureau geweest 
om een fenomenenonderzoek voor de Amstelland 
gemeenten uit te voeren. Dit gesprek is gestopt 
omdat de kwaliteit van oplevering niet de diepgang 
kon bieden die de Amstelland gemeenten willen.  
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De Amstelland gemeenten hebben in 2025 besloten om 
meer in gezamenlijkheid een plan van aanpak per jaar 
te maken waarin we gezamenlijk een focus aanbrengen. 
In 2025 hebben we de voorbereidingen getroffen om 
een plan van aanpak te maken voor 2026. Dit plan 
betreft het onderzoeken in 2026 of we als Amstelland 
een onderzoeksbureau kunnen inzetten om een lokaal 
fenomenenonderzoek te doen en te kijken of wij als 
gemeenten de basis op orde hebben. Deze wens zal in 
2026 verder worden uitgewerkt. 
 
Focus 2026 
Fenomenenonderzoek/ sfeerbeeld  
Er wordt in 2026 onderzocht of de Amstelland 
gemeenten een fenomenenonderzoek (sfeerbeeld) 
willen laten maken door een adviesbureau om op deze 
manier een solide o meting te kunnen overleggen aan 
het bestuur. Doel hierbij is om als Amstelland 
gemeenten de basis op orde te hebben en te weten 
waar onze focus naar kan uitgaan.  

Zodoende is besloten om zelf als Amstelland 
gemeenten een keer per jaar een rapportage te 
maken en deze aan te bieden op het 
Portefeuillecontact van de burgemeesters van de 
Amstelland gemeenten (Jaarlijks rond maart). Deze 
rapportage zal inhoudelijk van landelijk naar lokaal 
de onderwerpen en risico’s beschrijven rondom 
spanningen, radicalisering en extremisme. Deze 
informatie zal door de Amstelland gemeenten zelf 
gemaakt worden met informatie van de NCTV 
(landelijk), informatie van de regionale/ 
persoonsgerichte aanpak (iPGA-R) en de informatie 
uit het lokale steunpunt.  

Mensenhandel De aanpak van mensenhandel loopt via de inzet van een 
regionale zorg coördinator mensenhandel en een 
interne aandachtsfunctionaris mensenhandel. Doel is 
het geven van voorlichtingen en het opvangen en 
ondersteunen van (potentiële) slachtoffers met 
betrekking tot:  

- Seksuele uitbuiting (zie paragraaf 2.3 aanpak 
kwetsbare meiden) 

- Criminele uitbuiting (zie paragraaf 2.3 via 
verschillende aanpakken AcVZ). 
Arbeidsuitbuiting (zie hieronder thema 
‘Programma arbeidsmigranten’) 

 

Aandachts-
functionaris 
mensenhandel 

 Er zijn in 2026 in Uithoorn tot nu toe 3 meldingen 
gedaan bij de zorgcoördinator mensenhandel en er 
is één voorlichting gegeven. 
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Verder wordt de regionale aanpak gecoördineerd via de 
regionale mensenhandeltafel. We zijn hierbij goed 
aangesloten.  
Er is regelmatig contact met de regionale 
aandachtfunctionarissen van de Amstelland-
gemeenten. 

 Programma arbeidsmigranten 
We zijn goed aangesloten op het programma, waarbij 
we specifieke aandacht hebben voor de onderwerpen 
veiligheid, handhaving, toezicht en arbeidsuitbuiting. 
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Bijlage 1 Afkortingenlijst  
 
AcVZ  Actiecentrum Veiligheid en Zorg 
AMZO  Afstemmeningsoverleg meldpunt zorg en overlast 
APV  Algemene plaatselijke verordening 
MZO  Meldpunt zorg en overlast 
AVG  Algemene verordening gegevensbescherming 
AZC  Asielzoekerscentrum 
BIBOB  Bevordering integriteitsbeoordeling openbaar bestuur 
BOA  Buitengewoon opsporingsambtenaar (handhaving). 
CoPI  Commando Plaats Incident 
DUO  Diemen, Uithoorn, Oude- Amstel 
DUO +  Uitvoeringsorganisatie voor gemeente Diemen, Uithoorn en Ouder-Amstel 
GGD  Gemeentelijke gezondheidsdienst 
GGZ  Geestelijke gezondheidszorg 
GRIP  Gecoördineerde regionale incidentbestrijdingsprocedure 
IVB  Integraal veiligheidsbeleid 
MDA  Multidisciplinaire aanpak 
MDRA  Meldpunt discriminatie regio Amsterdam 
MKB  Midden en klein bedrijf 
MMA  Meld misdaad anoniem 
OM  Openbaar ministerie 
OOV  Openbare orde en veiligheid 
OTA  Ondersteuningsteam Amstelland 
PAZ  Personen met ambulante zorgbehoefte 
PO  Primair onderwijs 
POCO  Point of contact Ondermijning 
PVO  Platform Veilig Ondernemen  
RIEC  Regionaal informatie en expertisecentrum  
ROT  Regionaal Operationeel Team 
SGBO  Staf grootschalig en bijzonder optreden (politie) 
SUB  Stichting Uithoorn in bedrijf 
Team Z&V Team zorg en veilig 
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TFOC  Transport Facilitated Organized Crime 
TNL  Transport en logistiek Nederland 
UVP  Uitvoeringsprogramma 
VRAA  Veiligheidsregio Amsterdam Amstelland 
VTH  Vergunningen toezicht en handhaving 
VO  Voortgezet onderwijs 
WvGGZ  Wet verplichte geestelijke gezondheidszorg 
WOM  Wet openbare manifestaties 
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