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1. Hettoezicht en handhavingsbeleid kinderopvang gemeente Uithoorn 2023
Inleiding

Het college heeft het beleid ‘Toezicht en handhaving kinderopvang gemeente Uithoorn 2023’ vastgesteld met
terugwerkende kracht met ingangsdatum 1 januari 2023. In de bijlage treft u deze. In 2023 is er gewerkt aan
het vaststellen van dit beleid. In de jaren 2023 en 2024 is vooruitlopend op de definitieve vaststelling van het
beleid al wel in de geest van het nieuwe beleid gehandhaafd.

Met dit nieuwe beleid voldoet de gemeente aan de wettelijk verplichting voor toezicht en handhaving op de
kinderopvang in gemeente Uithoorn conform de Wet kinderopvang en de aanverwante regelgeving. Ook
verschaft zij daarnaast duidelijkheid over de hoogte van dwangsommen, bestuurlijke boetes en termijnen voor
overtredingen.

Inhoudelijke informatie

Goede en verantwoorde kinderopvang zijn belangrijke aandachtspunten in de samenleving, er vindt immers
opvang van jonge kinderen plaats. Het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Uithoorn is
binnen de gemeente Uithoorn verantwoordelijk voor toezicht en handhaving in de kinderopvang. Met het
voor u liggende beleid ‘Toezicht en handhaving kinderopvang Uithoorn 2023’ wil de gemeente Uithoorn
kunnen garanderen dat er sprake is van kwalitatief goede kinderopvang.

Onder kinderopvang wordt verstaan: kinderdagverblijven (o0.a. peuterspeelzalen) met mogelijkheid voor- en
vroegschoolse educatie, buitenschoolse opvang, gastouderbureaus en gastouderopvang.

Wet kinderopvang

Sinds de invoering van de Wet kinderopvang en de bijbehorende aanvullende beleidsregels in 2005 is de
wetgeving diverse malen aangepast. Zo is per 1 januari 2018 geen onderscheid meer tussen peuterspeelzalen
en kinderopvang. Alle eisen die binnen de Wet kinderopvang zijn afgesproken voor kinderdagopvang worden
hiermee ook geldend voor peuterspeelzalen. Er is wettelijk geen onderscheid meer tussen peuterspeelzalen en
kinderdagopvang.

Tevens moet iedereen die werkt of woont op een plek waar kinderen worden opgevangen, zich per 1 maart
2018 inschrijven in het Personenregister kinderopvang. Met het personenregister worden medewerkers
continu gescreend op strafbare feiten die belemmerend of bezwaarlijk zijn bij het werken met kinderen. Zo
maken we de kinderopvang veiliger. Dienst Uitvoering Onderwijs (DUO) is uitvoerder van het
Personenregister kinderopvang.



Voorts is in 2018 de Wet Innovatie en kwaliteit kinderopvang ingevoerd. Hierin zijn maatregelen en
kwaliteitseisen vastgelegd waaraan een kinderopvangorganisatie moet voldoen. Centrale thema'’s zijn: de
ontwikkeling van het kind, de veiligheid en gezondheid van het kind, de stabiliteit en pedagogisch maatwerk
en kinderopvang is een vak. Een aantal maatregelen zijn later in 2019 ingevoerd, te weten het aantal
pedagogisch medewerkers per op te vangen kinderen en baby'’s.

Flexibel toezicht

Met ingang van 2024 is het voor gemeenten verplicht om flexibel toezicht te houden op de kwaliteitseisen bij
kindercentra en gastouderbureaus. Met het flexibel toezicht heeft de gemeente meer ruimte om variante aan
de jaarlijkse inspecties te brengen dan de vooraf verplichte en landelijk bepaalde onderwerpen.

Conclusie

Vastgesteld beleid

Bovengenoemde voorbeelden hebben onder andere gezorgd voor volledig nieuwe en gewijzigde
wetsartikelen in de Wet kinderopvang en aanverwante regelgeving.

Met de vaststelling van het beleid ‘toezicht en handhaving kinderopvang Uithoorn 2023" is voor iedereen en
met name de houders c.q. exploitanten van kinderopvang en de ouders van de opvangkinderen in één opslag
duidelijk hoe de gemeente Uithoorn toezicht houdt en handhaaft op alle kinderopvangcentra.

Vervolg
1. Ter actualisatie het beleid driejaarlijks te evalueren en bijstellen.
2. Het publiceren van het beleid op de databank van overheid.nl, op de website van de gemeente

Uithoorn en in het weekblad van Uithoorn



